　　　　　　　
南　ケ　ア　マ　ネ　ッ　ト　規　約（案）
（名称）

第1条 　　この会は、「南ケアマネット」（以下、「本会」という。）と称する。

（事務局）

第2条 　　本会の事務局は、別に定める。

（目的）

第３条　　本会は、広島市南区の居宅介護支援事業所の自主的組織として、介護保険事業

　　　　　を円滑に推進するため、共通の課題等の情報交換や研修の実施を通して、ケアマネジメント機能の充実及び事業所の親睦・交流を図り、利用者の自立生活のためのより良い支援を推進することを目的とする。

（事業）

第４条　　本会は、第３条の目的を達成するため、次の事業を行う。

（1） 介護保険に関する情報交換と提供

（2） 資質向上のための研修会

（3） 介護支援専門員相互の情報ネットワークづくり

（4） 社会資源に関する情報交換と提供及び新たな社会資源創出への働きかけ

（5） 困難ケース等に対する問題解決の共通認識や関わりを共有する地域交流会

（6） その他本会の目的を達成するために必要な事業

（会員）

第5条 １．本会の会員は、原則として広島市南区の居宅介護支援事業所、並びに一般
社団法人広島県介護支援専門員協会広島市南ブロックとする。また、役員が特に認めた事業所又は個人を会員とする。

　　　　　２．除名に相当する行為が認められた場合は、役員会で協議し決定するものと
　　　　　　　する。

（会費）

第6条 １．会費は、年度（４月１日から翌年３月３１日）会費とし、一事業所又は個
　　人につき年額2,000円とする。

　　　　　２．他地区からの定例会参加者は一事業所一回500円の参加費を支払うものとする。

（地区）

第7条 南区の広域的地理に鑑み、地区分けを行う。地区については別に定める。
（役員）

第8条 １．本会の役員は正会員の中から会長１名、副会長１名、会計１名、研修委員
　　若干名、事務局１名を選任する。
２．役員の任期は１期１年とし再任は２回（最長２期２年）までとする。（任期
１年は４月１日から翌年３月３１日まで）。但し、役員の再任は妨げないものとする。

３．役員は正会員の中から立候補による互選、立候補者のない場合は当番制と
する。

　　　　　４．本会設立当初から事情を知る会員の中からアドバイザーを選任する。但し、

　　　　　　　決定権は持たないものとする。
（会議）

第９条　　会長名によって役員会招集し、次に定める事項を議決する。

１．事業計画の決定及び事業報告の承認

　２．収支予算の決定及び決算の承認

３．その他本会の運営に関する重要な事項

（定例会）

第１０条　１．定例会は適宜開催とし、会員法人からの参加は妨げないものとする。
（会計）

第１１条　１．本会の会計は、会費及びその他の収入をもって運営する。

　　　　　２．遠方から来られる講師の交通費については、当会が応分に負担する。
（研修会の参加）

第１２条　役員会で推薦された研修会への参加費用については、一部本会が負担する。
（他組織との連携）
第１３条　地域包括支援センターや他組織（医療・保健）との連携を強化し、地域包括ケアを推進する。
（規約の変更及び解散その他）

第１４条　本規約の改廃及び本会の解散は、連絡会において協議し決定する。

（連絡文書の通知）
第１５条　会員各位への情報提供は、メールを活用して行う。
（一般社団法人　広島県介護支援専門員協会との連携）

第１６条　本会の中に、一般社団法人広島県介護支援専門員協会広島市南区ブロックを位置付ける。
附則

この規約は、平成１７年４月１日から施行する。

平成１８年４月２１日　一部改訂

平成１９年４月２７日　一部改訂
平成２０年４月２２日　一部改訂
平成２１年４月２５日　一部改訂

平成２２年４月２３日  一部改訂
平成２３年４月１１日　一部改訂
平成２４年４月２３日　一部改訂

平成２５年４月１７日　一部改訂

平成２６年４月２２日  一部改訂
平成２７年４月２８日　一部改訂

平成２８年５月２４日　一部改訂
平成２９年５月１５日　一部改訂
